LERNWERK BERN EVENTS

Das Jahr der Turbulenzen

Viele Schwierigkeiten mit der neuen Webplattform und damit verbundene sehr hohe administ-

ratorische Aufwande und nochmals die Corona-Pandemie: Das Jahr 2022 verlangte dem Verein

lernwerk bern viel ab.

Im vergangenen Jahr traf sich der Vor-
stand zu 19 Arbeitssitzungen, zu drei
ganztdgigen Vorstandssitzungen und
zu unzdhligen Zusatzsitzungen im Zu-
sammenhang mit unseren grossen Ver-
dnderungen, die im Vereinsjahr 2021
angestossen wurden.

Die Aufschaltung unserer Mitglie-
derplattform erwies sich schon nach
kurzer Zeit als eindeutig verfriiht. Die
digitalen Funktionen waren noch nicht
alle fur den Gebrauch bereit. Zudem
ist der Aufbau der Website kompliziert
und fiihrte so zu viel Arger bei unseren

Mitgliedern, bei der Administration,
aber auch beim &usserst geforderten
Vorstand. Dazu kamen einige weitere
Fehler im System, die die Aufwdnde
und somit die Kosten fiir den Verein in
die Hohe trieben. Wir sind jedoch daran,
Losungen fir diese Probleme zu finden
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Der Vorstand (v.l.): Adrian Hauser (Kommunikation), Kathrin Frohlin (Subventioniertes Angebot), Simone Wenger (Nichtsubventioniertes
Angebot), Ursula Soppelsa (Prasidium), Kilian Hinni (Finanzen)
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und werden zu gegeneber Zeit darliber
infomrieren.

Wechsel im Vorstand

Anfang Jahr mussten wir leider die De-
mission von Ines Muralt entgegenneh-
men. Auch Ursula Soppelsa kiindigte an
der HV ihren Riicktritt vom Ressort Ange-
bot und Dienstleistungen subventioniert
an. Weil wir den Vorstand nicht vergros-
sern wollten, fiihrte dies zu einem klei-
nen Umbau des Organigramms.

Das Ressort subventionierte Kurse
konnten wir bereits vor den Sommerferi-
en durch unsere langjahrige Kursleiterin
Kathrin Frohlin besetzen. Sie hat ihre Ar-
beit am 1. Oktober aufgenommen.

Flr das Ressort Event haben wir in
Simone Blaser-Knecht eine neue Mitar-
beiterin gefunden, die nur bei definier-
ten strategischen Themen im Vorstand
dabei ist. Sie hat ihre Mitarbeit Mitte
Oktober aufgenommen und bereits den
Ausflug bei Lascaux durchgefihrt.

Wir bleiben dran

Im Herbst haben sich einige ausgewahlte
Personen zusammen mit dem Vorstand
fur ein Brainstorming getroffen. Wir
suchten Ideen fir kiinftige lernwerk-Ak-
tionen, fiir einen Auftritt am Bildungstag
und fiir Mitgliederwerbung.

Daraus entstand die Aktion «Schlissel
zur Gestaltungsaufgabe». Eine Gruppe
tiftelt zusammen mit sieben Kursleiten-
den an der Aufgabe und dem «Ding», das
am Bildungstag verteilt werden soll.
Dem Vorstand verlangte das vergangene
Jahr einige nervenaufreibende Situatio-
nen und viele zusatzliche Arbeitsstunden
ab und doch halten wir das lernwerk-
Feuer am Brennen und hoffen, dass es
im neuen Jahr wieder zu Feuerwerken
kommt!

Leistungsvertrag mit der BKD

Die Kurse, die im Rahmen des Leistungs-
vertrags mit der BKD angeboten werden,
sind von den Lehrpersonen des Kantons
sehr geschdtzt. Dieses Jahr konnten wir
die im Leistungsvertag vereinbarten
Stunden erreichen, was uns natirlich
sehr freut! Am jéhrlich stattfindenden Re-
porting/Controlling wurde dies von der
BKD verdankt und wertgeschatzt.

Verein

Die Hauptversammlung 2022 fand am
30. Mérz in der HKB mit einer eindriick-
lichen Fihrung durch die Rdume Res-
taurierung und Konservierung statt. Der
offizielle Teil wurde in der Aula der HKB
durchgefiihrt, wo sich 24 Stimmberech-
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tigte einfanden. Anschliessend waren
alle zum traditionellen Apéro riche im
«Buffet Nord» eingeladen.

Kursangebote

Corona war auch im letzten Jahr immer
noch spirbar: In den Wintermonaten
gab es einerseits immer noch Auflagen
und andererseits unzahlige krankheits-
bedingte Abmeldungen. Das schlug sich
finanziell zu Buche.

Gesamthaft wurden im subventio-
nierten Bereich 63 Kurse ausgeschrie-
ben, von denen 16 BG, 20 Tex und 13
Tech durchgefiihrt werden konnten. Drei
Kurse konnten wir verdoppeln (2 Tex und
1 Tech). Zudem waren 19 Workshops
geplant, 14 davon konnten stattfinden.
14 Kurse und 5 Workshops mussten ab-
gesagt werden, davon 3 wegen Krank-
heit der Kursleitung, die restlichen auf-
grund mangelnder Anmeldungen.

Im nicht subventionierten Ange-
bot waren gesamthaft 62 Kurse (20 BG,
22 Tex, und 21 Tech) und 25 Workshops
geplant. Insgesamt 15 Kurse (3 BG, 7 Tex,
5Tech) und 4 Workshops mussten abge-
sagt werden, 8 aufgrund mangelnder
Anmeldungen und 7 aufgrund Krank-
heit von Kursleitenden. Es gab insge-
samt 6 Kursverdoppelungen (1 BG, 4 Tex,
1 Tech)

Die Anmeldezahlen blieben auf ho-
hem Niveau - und doch war im Kursjahr
ein leichter Riickgang spiirbar.

Die Planungsgruppe traf sich zu ins-
gesamt vier Sitzungen. Anfang Jahr wur-
de an je einem Abend jeweils ein Bereich
des Programms 2023 geplant. Ende No-
vember ging es bereits wieder um eine
Riickschau auf das vergangene Kursjahr
und eine Vorschau auf das nachste.

Die Bewilligung der geplanten Kurse
erfolgte Ende Mai, so dass die Vertrage
mit den Kursleitenden im Juli bereits
wieder abgeschlossen waren.

Vereinsanldsse und Events 2022

Im vergangenen Vereinsjahr konnten wir
inklusive der HV fiinf Mal zu unterschied-
lichen Vereinsanlassen und Events einla-
den.

Die beinahe schon traditionelle Mu-
seums-Matinee fand am 22. Januar im
Zentrum Paul Klee statt. Katja Lang bot
uns einen schdonen Morgen mit zahlrei-
chen direkt auf die Bilder bezogenen
Aktivitaten.

Im Marz war lernwerk bern einmal
mehr «on the road». Einige der gut 20 Be-
sucherinnen und Besucher der Roads-
how in Lyss haben lernwerk bern so
neu kennengelernt. Die Absicht, unser

Angebot weiter bekannt machen - auch
bei jungen Lehrerinnen und Lehrern -,
die Gelegenheit bieten, sich in drei klei-
nen Workshops, geleitet von Seeldn-
der Kursleitenden, mit Gleichgesinnten
auszutauschen und Kontakte zwischen
Vereinsmitgliedern und dem Vorstand
zu kniipfen, hat sich voll und ganz erfillt.

Im September trafen sich strickfreu-
dige Frauen auf dem Thunersee zum
«Gestalten in Fahrt», um zu fachsimpeln
und unbeteiligten Touristen zu zeigen,
wie viel Spass Stricken macht. Einmal
mehr ein lernwerk-Event mit einem
spannenden Austausch und interessan-
ten Gesprachen unter den Teilnehmen-
den.

Den Abschluss des lernwerk-Event-
Jahres haben wir mit einer Fiihrung in
der Farbmanufaktur Lascaux in Brittisel-
len begangen.

Meistens gehort auch ein kleiner Im-
biss mit dem obligaten Glas Wein dazu,
was unsere Teilnehmenden immer sehr
schatzen.

Marketing und Kommunikation

Der Bereich Marketing und Kommunika-
tion war wahrend dem vergangenen Jahr
unter mit dem Gestaltungpreis beschaf-
tigt. Es gingen viele spannende Projekte
ein, jedes davon hatte einen Preis ver-
dient, doch drei ganz unterschiedliche
Projekte wiirden pramiert. Eine Fachjury
diskutierte die Projekte gemass verschie-
denen Kriterien wie Eigenstandigkeit,
Einfallsreichtum und Einbezug der Schii-
lerinnen und Schiler.

Herausfordernd war auch die Mitar-
beit an der neuen Onlineplattform. Es
gibt da vor allem verschiedene Schnitt-
stellen zu allen anderen Bereichen, was
die Arbeit einerseits interessant, aber
auch herausfordernd macht. Wie uber-
lich erschienen zudem im vergangenen
Jahr vier mitgestalten, die bestehende
Website wurde regelmdssig aktualisiert
und die Aktivitaten in Social Media wur-
den verstarkt. Dor posten wir immer
wieder spannende Kurse, in denen noch
letzte Platze frei sind.

Dank

Wir freuen uns, euch auch weiterhin in
unseren Kursen begriissen zu dirfen.
Das Vereinsjahr 2022 geht als Jahr der
vielen Turbulenzen in die Geschichte von
lernwerk bern ein. Einen grossen Dank an
alle, die uns dabei unterstiitzten!

Vorstand lernwerk bern
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